OSTERREICHISCHE .
OAW AKADEMIE DER IQOQI INNSBRUCK - INSTITUT FUR QUANTENOPTIK UND QUANTENINFORMATION
WISSENSCHAFTEN

Job ID: IQOQIIBK091ADM124

An der Osterreichischen Akademie der Wissenschaften (OAW), der groSten auleruniversitiren Einrichtung
fiir Grundlagenforschung in Osterreich, besetzen wir am Institut fiir Quantenoptik und Quanteninformation
Innsbruck (IQOQI-IBK) ehestmdglich die Position

GENDER OFFICER (W/M/X)
(Vollzeit, 40 Wochenstunden)

Ihr Tatigkeitsbereich:

e Konzeptionierung einer Gesamtstrategie um die Themen Geschlechtergerechtigkeit und
Geschlechterinklusivitdat am Institut mafigeblich zu stérken

e  Weiterentwicklung und Pflege der interaktiven digitalen Plattform atom*innen, einer Website mit ver-
schiedenen Funktionalitaten basierend auf den vier Sdulen , inform, support, empower, connect”

e Planung und Entwicklung von Services wie Mentoring oder Training, Aufbau einer zentralen Kontakt-
stelle fiir nationale und internationale Partner, sowie Implementierung verschiedener weiterer Maf-
nahmen um die Geschlechterinklusivitat zu férdern und zu starken in Kooperation mit Partnern aus
Wissenschaft und Wirtschaft

e Unterstiitzung und Forderung von nationalen und internationalen MafSnahmen innerhalb der Quan-
tenphysik Community

e Zielgruppenspezifische Kommunikation zur Adressierung von Personen aus Wirtschaft, Wissenschaft,
offentlicher Verwaltung und der Bevolkerung sowie Pressearbeit und Bespielung der sozialen Medien-
kanéle mit passenden Inhalten auf Basis einer Disseminationsstrategie

e Koordinierung redaktioneller Prozesse fiir Ausschreibungen im Zusammenhang mit Gender-
Mainstreaming; Jahresberichte und Newsletter

e Besuch von Veranstaltungen und Teilnahme an Ausschiissen im Rahmen des Aufgabenbereichs

Thr Profil:

e  Erfolgreich absolviertes Masterstudium, idealerweise in einem MINT Fach, und Erfahrung oder Aus-
bildung im Bereich Geschlechterforschung und Diversitat

e Erfahrung mit Datenanalyse und Darstellung von Daten

e  Erfahrungen/Interesse an Presse- und Offentlichkeitsarbeit sowie Wissenschaftskommunikation

e Exzellente Kommunikationsfahigkeiten in Wort und Schrift und in der englischen Sprache

e Proaktive Denkweise, Verantwortungsbewusstsein, Teamplayer mit der Fahigkeit auch unabhangig
arbeiten zu konnen, Selbstorganisation und gutes Zeitmanagement

Unser Angebot:

e Spannendes Aufgabengebiet in einem abwechslungsreichen, dynamischen Umfeld
e Wertschitzendes und motivierendes Arbeitsumfeld
o Attraktive Gleitzeitregelung und zahlreiche attraktive Sozialleistungen und Benefits

Wir bieten Ihnen ein spannendes Aufgabengebiet in einer interessanten Position mit einer langfristigen Per-
spektive in einer international renommierten Forschungseinrichtung. Es erwartet Sie ein auf dem anzuwen-
denden Kollektivvertrag basierendes Gehalt von mindestens € 50.029,70 brutto jahrlich (auf Vollzeitbasis).

Eine Uberzahlung aufgrund von Qualifikation und Berufserfahrung ist moglich und verhandelbar.
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung an Elisabeth Huck unter
igoqi-ibk@oeaw.ac.at unter Angabe des Betreffs L, IQOQI-GenderOfficer OAW*!

Die Osterreichische Akademie der Wissenschaften (OAW) verfolgt eine diskriminierungsfreie Beschiftigungspolitik und legt
Wert auf Chancengleichheit sowie Vielfalt. Insbesondere Personen aus unterreprisentierten Gruppen werden ausdriicklich er-
mutigt, sich zu bewerben.
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